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СПРАВКА

об Объединенном Собрании ветеранов военной и правоохранительной служб

20 декабря 2010 года в Санкт-Петербурге в здании Дома офицеров Западного военного округа на Литейном проспекте состоялось Объединенное Собрание ветеранов военной и правоохранительной служб Российской Федерации. Инициатором проведения данного мероприятия стало общественное объединение «Международная ассоциация общественных организаций ветеранов Военно-Морского Флота и подводников» (в дальнейшем «Ассоциация»).


На 4-м съезде Ассоциации (2008 год) было принято решение о создании при постоянной комиссии по социально-правовой защите военных пенсионеров и членов их семей специальной рабочей группы по исследованию причин ухудшения пенсионного обеспечения ветеранов и выработке предложений по изменению ситуации.


На 5-м съезде Ассоциации (21-22 октября 2010 года) полученные результаты были доложены делегатам и было принято решение инициировать проведение большого форума пенсионеров военной службы и правоохранительных органов для выработки консолидированного решения по выходу из создавшегося положения.


Вице-президентом Ассоциации Шербаковым Вячеславом Николаевичем были организованы встречи с руководителями объединений ветеранских организаций Санкт-Петербурга и Ленинградской области генерал-полковником в отставке Корбутовым И.И., генерал-майором внутренней службы в отставке Пинчуком Л.А., генерал-майором в отставке Сиянским Г.И. и другими, в результате которых было достигнуто полное взаимопонимании и получена поддержка по организации этого форума.


Всего на собрании присутствовало 407 человек, представляющих интересы 237 ветеранских общественных организаций из 45 регионов всех Федеральных округов России, объединяющих в своих рядах более 900 000 ветеранов.


Собрание со столь представительным кворумом, объединяющее ветеранов всех видов Вооруженных Сил Российской Федерации и ветеранов правоохранительных органов, с данной повесткой дня было проведено впервые.

Вступительное слово

Председательствующего на Объединенном Собрании

ветеранов военной и правоохранительной служб

вице-президента Международной ассоциации

общественных организаций ветеранов ВМФ и подводников

контр-адмирала в отставке Щербакова В.Н.

Уважаемые товарищи!

Прежде всего, мне хотелось бы поздравить всех нас с тем, что преодолев многие объективные и субъективные препятствия, нам удалось, наконец, собраться на столь представительный форум.

Позвольте представить Президиум нашего Объединенного Собрания. Это уважаемые вами руководители ветеранских объединений, которые активно помогали нам в подготовке собрания и гости:

- Пинчук Леонид Арсеньевич, генерал-майор внутренней службы в отставке, председатель Координационного Совета ветеранов боевых действий органов внутренних дел и внутренних войск МВД РФ;

- Митавский Анатолий Михайлович, полковник в отставке, член Совета Межрегиональной Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов;

- Мамайкин Владимир Петрович, капитан 1 ранга в отставке, генеральный директор Международной ассоциации общественных организаций ветеранов ВМФ и подводников;

- Сиянский Геннадий Иванович, генерал-майор в отставке, председатель общественной организации "Клуб генералов и адмиралов";

- Дмитриева Оксана Генриховна, депутат Государственной Думы, много лет самоотверженно отстаивающая интересы трудящегося человека в Думе;

- Зуйков Владимир Андреевич, капитан 1 ранга в отставке, депутат Законодательного Собрания Санкт-Петербурга;

- и я, как председательствующий на собрании, Щербаков Вячеслав Николаевич.

Дорогие товарищи, коллеги, друзья!

Мы пригласили вас, чтобы обсудить один из самых острых и важных вопросов нашей жизни – вопрос пенсионного обеспечения. 

Мы представляем с вами конкретное поколение. Да, мы не участники Великой Отечественной войны. Но мы с вами служили и воевали там, где Родина велела.

И ни у кого не вызывает сомнения тот факт, что мы добросовестно исполнили свой долг перед Отечеством.

Мы были уверены, что Родина, как любящая мать, отправившая нас – своих сыновей на трудную и опасную работу, отплатит нам в последующем обеспеченной и благополучной старостью.

К сожалению, похоже, что мы с вами ошиблись! Или, простите, может быть, нас просто обманули!

Кого же это - нас?! Позвольте я напомню:

Нас – это тех, кто в течение нескольких десятилетий жестокой и коварной "холодной войны" отстояли интересы Отечества и уберегли Мир от катастрофы Третьей мировой войны;

Нас – это тех, кто по велению Родины исполнял интернациональный долг далеко от родного дома, и, зачастую, без должной государственной поддержки – "на свой страх и риск";

Нас – это тех, кто в горячих точках спасали страну от развала, целиком отдавая себя, свое здоровье, а, нередко, и жизнь…

Сегодня, я еще раз хочу сказать, похоже, все это Родина забыла. Наши ожидания заслуженно благополучной старости не оправдались!

По оценкам специалистов, буквально за последнее десятилетие (после 2000-го года) наши пенсии уменьшились более, чем в 7 раз, а положенные нам льготы, в пересчете на деньги, более чем в 40 раз.

Очевидно, что нельзя мириться с таким положением.

Мы полагаем, что сегодняшнее собрание еще и еще раз обсудит вопрос пенсионного обеспечения и примет соответствующее решение.

Актуальность нашего собрания состоит в том, что в настоящее время государственными органами созданы несколько рабочих групп (комиссий), которые готовят соответствующие предложения по изменению пенсионного обеспечения. И по информации, которой мы располагаем – это лишь полумеры и они никак не снимают с повестки дня нашу озабоченность.

Нам предстоит выслушать доклад руководителя специально созданной рабочей группы капитана 2 ранга Волкова Валерия Федоровича, который доложит нам: что и почему произошло в нашем пенсионном обеспечении.

Очевидно, что его доклад дополнят выступления представителей различных ветеранских организаций, а в итоге – мы примем решение.

Международная ассоциация

общественных организаций ветеранов военно-морского флота и подводников

Анализ

состояния пенсионного обеспечения граждан, уволенных 

с военной и правоохранительной служб, и членов их семей 

в период 1993-2010 годы 

Доклад собранию

ветеранов военной и правоохранительной служб Российской Федерации

Волков Валерий Фёдорович, 

Член постоянной комиссии по социально-правовой защите 

Совета “Международной ассоциации общественных организаций

ветеранов Военно-Морского Флота и подводников»,

капитан 2 ранга в отставке

Санкт-Петербург

2010

Уважаемые товарищи!

Поводом сегодняшней встречи является катастрофическое ухудшение материального положения и социальной защищённости граждан, уволенных с военной и правоохранительной служб, и членов их семей (далее – военные пенсионеры), а также многочисленные обращения как первичных организаций, входящих в состав Ассоциации, так и персональные обращения военных пенсионеров по вопросам военных пенсий.

Военные пенсионеры обращаются с просьбой разобраться, почему в течение вот уже 10 лет (начиная от 1 декабря 2000 года), платежеспособные возможности военной пенсии непрерывно понижаются. 

Такое состояние пенсионного обеспечения граждан, выполнивших «… почётную обязанность по подготовке к вооружённой защите и вооружённой защите нашей Родины …» иначе, как провальным, назвать нельзя. 

Разрешите доложить результаты многомесячной работы специально созданной в Ассоциации рабочей группы, которая внимательно изучила определяющие документы по пенсионному обеспечению военных пенсионеров, проанализировала ситуацию и подготовилась на любом уровне аргументировано защитить законные права и экономические интересы военных пенсионеров.      

В 2000÷2008 годы, которые достаточно часто именуют «тучными», отмечались и декларировались высокие достижения российской экономики. Несмотря на такое, столь положительное стечение обстоятельств, именно в названный период военные пенсионеры ощутили обратный результат: впервые за реально обозримый исторический отрезок времени, несмотря на периодические прибавки к денежному содержанию военнослужащих в размере от 20% до 6,5%, платежеспособные возможности военной пенсии понизились в разы: 

1. по состоянию на 1 декабря 2000 года - в 1,25 раза или на 25% по отношению к состоянию на 1 июля 2000 года;

2. по состоянию на 1 сентября 2010 года - в 7,5 раз, или на 650% по отношению к состоянию на 1 июля 2000 года. 

По нашему мнению, объективными причинами понижения платежеспособных возможностей военной пенсии допустимо считать: 

3. здравоохранение, которое фактически стало платным, а по некоторым видам лечения из-за высоких цен – практически недоступным;

4. только с 1 января 2007 года по 1 января 2010 года оплата за жилищные услуги и коммунальные ресурсы (электроэнергия, вода, газ, тепло) повысилась вдвое;

5. основные расходы - лекарства, продукты питания, одежда, обувь и другие, самые необходимые большинству военных пенсионеров и членам их семей жизненные ресурсы, подорожали кратно даже по отношению к официальному уровню инфляции.

С целью выявления субъективных причин снижения платежеспособных возможностей военной пенсии, а также организации систематизированной работы по восстановлению гарантированного законом уровня социальной защищённости и пенсионной обеспеченности военных пенсионеров, нами проведено целевое эмпирическое исследование. 

Исследуемый период: 22 января 1993 года ÷31 декабря 2008 года.

Сегодня, с достаточной степенью уверенности мы можем утверждать, что «механизм снижения платежеспособных возможностей военной пенсии» установлен, и вашему вниманию предлагается хронология событий, позволяющих уяснить целостную «картину» того, что произошло с её платежеспособными возможностями.

В ходе исследования установлено следующее:

· Социальная защита граждан, уволенных с военной и правоохранительной служб, и членов их семей регламентировалась, в основном, семью Законами Российской Федерации: 

· от 22 января 1993 года №4338-1

«О статусе военнослужащих»,

· от 12 февраля 1993 года №4468-1

«О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей»,

· от 28 марта 1998 года №53-ФЗ

«О воинской обязанности и военной службе»,

· от 27 мая 1998 года №76-ФЗ

«О статусе военнослужащих»,

· от 19 июня 2000 года №82-ФЗ

«О минимальном размере оплаты труда»

· от 7 мая 2002 года №49-ФЗ

«О внесении изменений и дополнений в некоторые законодательные акты Российской Федерации по вопросам денежного довольствия военнослужащих и предоставления им отдельных льгот»

· от 22 августа 2004 года №122-ФЗ

«О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных (представительных) исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» (наиболее широко известен, как Федеральный закон «О «монетизации» льгот»).

· Законодательное обеспечение социального статуса и достойного уровня жизни военных пенсионеров отчётливо указывает на наличие двух стадий:

Первая стадия:  22 января 1993 года÷18 июня 2000 года;

Вторая стадия: 19 июня 2000 года÷31 декабря 2008 года. 

· Выявлен ряд событий и факторов, оказавших, по нашему мнению, определяющее влияние на платежеспособные возможности военных пенсий на каждой из выявленных стадий.

Позвольте тезисно остановиться на каждом из них.      

События и факторы,

определяющие уровень пенсионного обеспечения военных пенсионеров

на первой стадии исследуемого периода

1. 22 января 1993 года, впервые в современной российской истории основы государственной политики, а также единая система правовой и социальной защиты, материального и иных видов обеспечения военнослужащих, военных пенсионеров и членов их семей, были установлены Федеральным законом «О статусе военнослужащих». С этого момента военнослужащие, военные пенсионеры стали первой социальной группой, представителям которой высокий статус и весомые государственные гарантии стали обеспечиваться федеральным законом;

2. Высокий социальный статус военнослужащих и военных пенсионеров, на законодательном уровне получил дополнительную мотивацию:

· 28 марта 1998 года Федеральным законом «О воинской обязанности и военной службе», военная служба была классифицирована как «…особый вид федеральной государственной службы, исполняемой … в Вооружённых Силах Российской Федерации, а также во внутренних войсках Министерства внутренних дел  Российской Федерации …»,

· 21 апреля 2000 года Военной доктриной Российской Федерации, утверждённой Указом Президента Российской Федерации №-706 установлено, что одним из основных принципов развития военной организации государства в отношении военнослужащих является « … обеспечение … достойного социального статуса и уровня жизни …».

· 12 февраля 1993 года Федеральным законом №4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей» был установлен механизм реализации высоких государственных гарантий по пенсионному обеспечению граждан, выполнивших почётный долг по подготовке к вооружённой защите и вооружённой защите Родины. 

· 27 мая 1998 года введён в действие новый Федеральный закон №76-ФЗ «О статусе военнослужащих», в соответствии с которым основные элементы единой системы правовой и социальной защиты, а также материального и иных видов обеспечения, военных пенсионеров и членов их семей были подтверждены.

Основу единой системы мер социальной защиты военнослужащих и военных пенсионеров, по-прежнему, составляли такие материальные «инновации», как:

а) безвозмездная помощь нуждающимся в улучшении жилищных условий не менее 75% стоимости жилья при продолжительности военной службы от 10 до 25 пяти лет и 100% стоимости жилья при продолжительности военной службы 25 лет и более, 

б) оплата жилья и коммунальных услуг в размере 50%,

в) бесплатное предоставление в собственность земельного участка,

г) денежная компенсация на отпуск в размере:

· шести установленных законом минимальных размеров оплаты труда военнослужащему, офицеру, уволенному с военной службы по достижению ими предельного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями, общая продолжительность военной службы которых составляет 20 лет и более, а при общей продолжительности военной службы 25 лет и более вне зависимости от основания увольнения, а также

· трёх установленных законом минимальных размеров оплаты труда на супруга и каждого несовершеннолетнего ребёнка,

д) бесплатный проезд на всех видах общественного транспорта городского, пригородного и местного сообщения,

е) САМЫЙ ЗНАЧИМЫЙ, так называемый ПЕНСИОННООБРАЗУЮЩИЙ ЭЛЕМЕНТ системы социальной защиты граждан, выполнивших «почётную обязанность по подготовке к вооружённой защите и вооружённой защите государства» - ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ военнослужащих по контракту, получил развитие, которое наиболее полно соответствовало как характеру новых социально-экономических и общественных отношений в стране, так и особому характеру военной и правоохранительной служб:

· оклады по первичным воинским должностям солдат и матросов, проходящих  службу по контракту, были установлены в размере не менее пяти установленных законом минимальных размеров оплаты труда, 

· оклады по воинским званиям военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, были установлены в размере не менее половины окладов по воинским должностям, т.е. не менее двух с половиной установленных законом минимальных размеров оплаты труда.

Справка.

· современное понятие «Минимальный размер оплаты труда» было установлено 19 апреля 1991 года Законом Российской Советской Федеративной Социалистической Республики №1028-1 «О повышении социальных гарантий для трудящихся» и обосновывалось, прежде всего, повышением розничных цен (Прим авт.!?);

· уровень действовавших на момент вступления закона в силу социальных выплат устанавливался в процентах от МРОТ;

· дополнительное регулирование в отношении социальных выплат не применялось.

6.
Кроме перечисленных выше других законодательных актов, регламентировавших правовую и социальную защиту, а также материальное обеспечение и иные виды социальной поддержки военных пенсионеров на первой стадии  исследуемого периода, не обнаружено.

Некоторые результаты законодательного обеспечения

правовой и социальной защиты военных пенсионеров,

осуществлённого на первой стадии исследуемого периода

1.
На основании изложенного очевидно, что, несмотря на весьма серьёзные экономические трудности, которые страна переживала в девяностые годы, государственная политика в области правовой и социальной защиты военных пенсионеров:

1) действительно и в высокой степени действенно рассматривалась в качестве:

· определяющей социальной составляющей строительства Вооружённых Сил Российской Федерации, вытекающей из новых задач обороны и безопасности государства;

· важнейшего фактора, формирующего социальную сферу и социальный климат в рядах действующего личного состава;

· наиболее эффективного средства (если не самого эффективного) повышения в общественном сознании привлекательности и престижа военной службы по контракту;

2) имея исключительно положительную динамику, обеспечивала высокий статус военных пенсионеров.

Подтверждением такой направленности государственной политики служат и подзаконные акты, и, что исключительно важно, - публичная точка зрения высших руководителей государства:

· Постановлением Правительства Российской Федерации от 27 февраля 1999 года №232 во исполнение статьи 29 Закона Российской Федерации от 27 мая 1998 года №76-ФЗ «О статусе военнослужащих» Министерству обороны Российской Федерации и Министерству внутренних дел Российской Федерации было предписано осуществлять ежегодный мониторинг социально-экономического и правового положения военнослужащих, граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей;

· публичной позицией первого Президента Российской Федерации,  свидетельствовавшей о стремлении государства и в дальнейшем наращивать материальные стимулы по повышению престижа военной службы. В этих целях  предполагалось постепенно заменять государственные льготы и компенсации привилегиями, в частности, взамен участков земли предполагалось выделять земельные наделы.

События и факторы,

определяющие уровень пенсионного обеспечения военных пенсионеров

на второй стадии исследуемого периода

1) 19 июня 2000 года был принят Федеральный закон №82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», который вступил в силу с 1 июля 2000 года.

14 сентября 2000 года Постановлением Правительства Российской Федерации №680 «О повышении денежного довольствия военнослужащих, органов внутренних дел Российской Федерации …», принятым во исполнение Федерального закона от 19.06.2000 №82-ФЗ, был сделан первый шаг на пути обрушения системы обеспечения достойного социального статуса и уровня благосостояния военных пенсионеров: с 1 декабря 2000 года, впервые на основании закона, были понижены платежеспособные возможности военных пенсий, и их снижение продолжается уже более 10 лет.

Компенсационные выплаты на отпуск понизились несколько ранее: с 1 июля 2000 года (со 132 руб. до 83,49 руб.) и также – впервые их снижение продолжается уже более 10 лет.

Справка.

Официальная информация, подтверждающая намерение органов государственного управления изменить направленность государственной политики или единой системы правой и социальной защиты, материального и иных видов обеспечения военных пенсионеров, а также аргументация понижения платежеспособных возможностей военных пенсий и компенсационных выплат на отпуск в ходе исследования не выявлена.

2) В целях достижения единства понимания и методологии осознания «природы механизма понижения платежеспособных возможностей военной пенсии» и компенсационных выплат на отпуск, было исследовано содержательное наполнение статей 4 и 6 Федерального закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ, а также «расшифрован» заложенный в этих статьях смысл.

Статья 4.

«… установить, что до внесения изменений в соответствующие федеральные законы, определяющие размеры … обязательных социальных выплат, либо порядок их установления, выплата … обязательных социальных выплат, размер которых в соответствии с законодательством Российской Федерации определяется в зависимости от минимального размера труда, производится с 1 июля 2000 года по 31 декабря 2000 года, исходя из базовой суммы, равной 83 рублям 49 копейкам, 1 января 2001 года, исходя из базовой  суммы, равной 100 рублям.».

Статья 6.

«Внести в пункт 2 статьи 12 Федерального закона от 27.05.1998 №76-ФЗ «О статусе военнослужащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 1998, № 22, ст. 2331) следующие изменения:

«абзац второй исключить …,

абзац третий изложить в следующей редакции: оклады денежного содержания военнослужащих повышаются Правительством Российской Федерации в порядке и сроки, которые предусмотрены для федеральных государственных служащих».

Информация.

Содержательное наполнение исключаемого абзаца второго пункта 2 статьи 12 Федерального закона от 27.05.1998 №76-ФЗ «О статусе военнослужащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 1998, № 22, ст. 2331): « … оклады по первичным воинским должностям солдат и матросов, проходящих  службу по контракту, не могут быть менее пяти установленных законом минимальных размеров оплаты труда, а оклады по воинским званиям военнослужащих, проходящих службу по контракту, не могут быть менее половины окладов по воинским должностям …»

3) В связи с вступлением в силу норм, установленных Федеральным законом от 19.06.2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»:

3.1) начиная от 1 декабря 2000 года, на протяжении более 10 лет уровень пенсионного обеспечения военных пенсионеров, и членов их семей постоянно снижался, и снизился в разы по причине ликвидации ранее установленных гарантий о не снижении денежного содержания военнослужащих менее 7,5МРОТ для первичных воинских должностей солдат и матросов, проходящих  службу по контракту (статья 6). Усреднённая кратность снижения военной пенсии по одиннадцати воинским должностям основного войскового звена приведена в табл. 1.

Таблица 1

Усреднённая кратность снижения военной пенсии

	Дата
	Усреднённая кратность снижения военной пенсии по одиннадцати воинским должностям основного войскового звена

	год
	число, месяц
	

	2000
	1 декабря 
	1,25 раза

	2007
	1 января  
	3 раза

	
	1 декабря 
	5 раз

	2008
	1 февраля 
	4,75 раза


Справка.

Под усреднённой кратностью снижения военной пенсии (по одиннадцати воинским должностям основного войскового звена и воинским званиям, соответствующим этим должностям), понимается отношение максимально возможной величины пенсии, исчислявшейся военному пенсионеру при наличии государственной гарантии минимально допустимого размера оклада по первичным воинским должностям и воинским званиям солдат и матросов, проходящих военную службу по контракту, и максимальной добавки за выслугу лет – 40% к максимально возможной величине пенсии, рассчитываемой по «усовершенствованной» системе денежного довольствия с учётом ликвидированной государственной гарантии минимально допустимого размера оклада по первичным воинским должностям и воинским званиям солдат и матросов, проходящих военную службу по контракту, и с 1 июля 2002 года максимальной добавки за выслугу лет – 70%, плюс 240 рублей с 1 марта 2005 года.

Динамика снижения «пенсионнообразующих» составляющих денежного довольствия военнослужащих в связи с ликвидацией государственной гарантии минимально допустимого размера оклада по первичным воинским должностям и воинским званиям солдат и матросов, проходящих военную службу по контракту, приведена в приложении 1.

3.2) на протяжении последних 10 лет в разы снизилась денежная компенсация на отпуск, по  причине введения нормы, устанавливающей, что «… до внесения изменений в соответствующие федеральные законы, определяющие размеры … обязательных социальных выплат, либо порядок их установления, выплата … обязательных социальных выплат, размер которых в соответствии с законодательством Российской Федерации определяется в зависимости от минимального размера труда, производится с 1 июля 2000 года по 31 декабря 2000 года, исходя из базовой суммы, равной 83 рублям 49 копейкам, 1 января 2001 года, исходя из базовой  суммы, равной 100 рублям.», (статья 4).

Внимание!

Изменения в соответствующие федеральные законы, определяющие размеры … обязательных социальных выплат и улучшающие положение военных пенсионеров, на протяжении последних 10 лет (с 2001 года) не вносились! При этом вновь принятый Федеральный закон от 19.06.2000 №82-ФЗ не нарушался, ибо содержащиеся в нём нормы, такой оборот позволяли.

Кратность снижения денежной компенсации на отпуск приведена в табл. 2.

Таблица 2 

Кратность снижения денежной компенсации на отпуск

	Дата
	Усреднённая кратность снижения денежной компенсации на отпуск

	год
	число, месяц
	

	2002
	1 мая
	4,4 раза

	2006
	1 мая
	11 раз

	2007
	1 сентября
	23 раза

	2009
	1 января
	43 раза


4) 7 мая 2002 года нормативная база по совершенствованию системы денежного довольствия получила вполне ожидаемое развитие: Федеральным законом №49-ФЗ «О внесении изменений и дополнений в некоторые законодательные акты Российской Федерации по вопросам денежного довольствия военнослужащих и предоставления им отдельных льгот» военнослужащим, проходящим военную службу по контракту, была увеличена процентная надбавка за выслугу лет, максимальная величина которой увеличилась с 40% окладов денежного содержания до 70%.

Увеличение процентной надбавки за выслугу лет с 40% окладов денежного содержания до 70% не компенсировало понижение платежеспособных возможностей военной пенсии.

Как видно из таблиц 1 и 2 понижение уровня пенсионного обеспечения военных пенсионеров продолжалось.

Одновременно, с 1 июля 2002 года этим же законом без адекватной компенсации для военных пенсионеров отменена льгота по оплате 50% жилья, жилищных и коммунальных услуг, которая была установленная частью 10 статьи 15 Федерального закона «О статусе военнослужащих».

5) В 2002÷2003 годы мероприятия по совершенствованию системы денежного довольствия военнослужащих и усилению их социальной защиты проводились во исполнение Федерального закона от 07.05.2002 №49-ФЗ и организационно были разделены на два этапа:

1-й этап: 22 марта 2002 года ÷1 июля 2002 года,

2-й этап: 1 июля 2002 года ÷1 января 2003 года.

Проводимое совершенствование денежного довольствия военнослужащих, в силу выбранной методологии, падения платежеспособных возможностей военной пенсии также не приостановило:

во исполнение статьи 6 Федерального закона от 19.06.2000 №82-ФЗ система формирования денежного содержания военнослужащих изменялась (фактически деформировалась) путём ликвидации установленной Федеральным законом «О статусе военнослужащих» гарантии минимально допустимого размера оклада по первичным должностям и воинским званиям солдат и матросов, проходящих службу по контракту,

была изменена (фактически деформирована) и структура денежного довольствия военнослужащих путём увеличения количества выплат, с которых пенсия не начисляется:

1. с 1 июля 2002 года (по итогам 1-го этапа): в состав денежного довольствия военнослужащих Вооружённых Сил Российской Федерации входило 6 (шесть) наименований, с которых пенсия не начисляется,

2. с 1 июля 2006 года таких наименований стало уже - 34 (тридцать четыре), из них: 

а)
23 (двадцать три) – месячные дополнительные выплаты и

б)
11 единовременные дополнительные выплаты, исключая «районные коэффициенты и путевое довольствие (основание: приказ Министра обороны Российской Федерации №-200 от 30 июня 2006 года).  

6) 22 августа 2004 года был принят Федеральный закон №122-ФЗ «О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных (представительных) исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», более известный как Закон «О «монетизации» льгот».

Данным Законом с 1 января 2005 года без адекватной компенсации для военных пенсионеров были отменены:

безвозмездная помощь нуждающимся в улучшении жилищных условий не менее 75% стоимости жилья при продолжительности военной службы от 10 до 25 пяти лет и 100% стоимости жилья при продолжительности военной службы 25 лет и более, установленная частью 7 статьи 15 Федерального закона «О статусе военнослужащих».

бесплатное предоставление в собственность земельного участка, установленное частью 2 статьи 17 Федерального закона «О статусе военнослужащих»,

освобождение от уплаты подоходного налога, установленное частью 4 статьи 17 Федерального закона «О статусе военнослужащих»,

бесплатный проезд на всех видах общественного транспорта городского, пригородного и местного сообщения, установленный частью 1 статьи 20 Федерального закона «О статусе военнослужащих».

Некоторые результаты законодательного обеспечения

правовой и социальной защиты военных пенсионеров, осуществлённого

на второй стадии исследуемого периода

1. Статьями 4 и 6 Федерального закона от 19 июня 2000 года  №82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», было положено начало:

де-юре – совершенствованию (фактически – деформированию) системы денежного довольствия военнослужащих, 

де-факто – изменению направленности социальной политики и единой системы правой и социальной защиты, материального и иных видов обеспечения военных пенсионеров. 

2. Изменения, установленные статьями 4 и 6 Федерального закона от 19.06.2000 №82-ФЗ, имеют негативные последствия, смысл которых состоит в том, что, несмотря на существенный и в подавляющем большинстве случаев не управляемый государством рост цен и тарифов:

ранее установленные гарантии о не снижении денежного содержания военнослужащих менее 7,5МРОТ для первичных воинских должностей солдат и матросов, проходящих  службу по контракту, как оказалось впоследствии, перестали исполняться;

«… внесение изменений в соответствующие федеральные законы, определяющие размеры … обязательных социальных выплат, либо порядок их установления …» в течение 10 лет (с 2001 по 2010 годы) не осуществлялось,

платежеспособные возможности денежной компенсации на отпуск, начиная с 1 июля 2001 года, постепенно снижались и в конечном итоге, денежная компенсация перестала соответствовать своему назначению, ибо по настоящее время остаётся фиксированной величиной, равной

· шестистам рублям вместо шести МРОТ установленных законом военнослужащему, офицеру, уволенному с военной службы и

· трёмстам рублям вместо трёх МРОТ установленных законом на супруга и каждого несовершеннолетнего ребёнка

3. На основании изложенного очевидно, что, несмотря на высокие достижения экономического развития страны в течение 2000÷2008 годов, государственная политика в области правой и социальной защиты военных пенсионеров:

получила нестабильную и противоречивую динамику. В качестве подтверждения:

· бесплатный проезд на всех видах общественного транспорта городского, пригородного и местного сообщения (за исключением такси) Федеральным законом от 22.08.2004 №122-ФЗ с 1 января 2005 был отменён, а, спустя 31 день, – 31 января 2005 года  Постановлением Правительства Российской Федерации №47 был восстановлен с переводом на уровень субъектов федерации,

· для возмещения фактических затрат по проезду на всех видах общественного транспорта городского, пригородного и местного сообщения (за исключением такси), уплате земельного налога и налогов на имущество физических лиц сотрудникам органов внутренних дел Российской Федерации, военнослужащим, проходящим службу (военную службу по контракту) в Москве, Санкт-Петербурге, Московской и Ленинградской областях Постановлением Правительства Российской Федерации от 31.01.2005 № 47 с 1 января 2005 года («задним числом») был ПОВЫШЕН РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ за сложность (!? Прим. авт.), напряжённость (!? Прим. авт.), и специальный режим службы (военной службы).

не обеспечила их высокий статус, а также правовую и социальную защищённость, и более не рассматривалась в качестве:  

· определяющей социальной составляющей строительства Вооружённых Сил Российской Федерации, вытекающей из новых задач обороны и безопасности государства,

· важнейшего фактора, формирующего социальную сферу и социальный климат в рядах действующего личного состава,

· наиболее эффективного средства (если не самого эффективного) повышения в общественном сознании привлекательности и престижа военной службы по контракту,

4. Авторитетным подтверждением негативной направленности государственной политики в отношении военных пенсионеров в этот период  служат:

а) выводы Коллегии Счётной палаты Российской Федерации по вопросам пенсионного обеспечения военных пенсионеров (декабрь 2007 года):

· выявлен ряд негативных тенденций, характеризующих уровень пенсионного обеспечения военных пенсионеров и свидетельствующих об относительном ухудшении их материального положения;

· начиная с 2003 года, темпы роста пенсий военных пенсионеров отстают от темпов роста среднего размера пенсий гражданских пенсионеров;

· постоянно уменьшается доля пенсионнообразующих компонентов в полном денежном довольствии основных категорий военнослужащих и сотрудников правоохранительных органов и, соответственно, снижается соотношение средних размеров всех видов военных пенсий с величиной полного денежного довольствия.

Коллегия Счётной палаты Российской Федерации приняла решение о направлении информационного письма в правительство Российской Федерации. Аналитическая записка о результатах экспертно-аналитического мероприятия направлена в палаты Федерального Собрания Российской Федерации и помощнику президента России.

б) официальное обращение уполномоченного по правам  человека в России Владимира Лукина к Президенту Российской Федерации: «… ситуация с пенсионным обеспечением военнослужащих

· вызывает справедливое недовольство ветеранов военной службы,

· вынуждает их обращаться в различные органы государственной власти, в том числе проводить публичные акции протеста, что

· наносит урон престижу военной службы и снижает стимулирование граждан РФ к служению отечеству …».

Как видно, результаты государственной политики в области социальной и правой защиты граждан, выполнивших почётную обязанность по подготовке к вооружённой защите и вооружённой защите государства ранее, начиная с 19 июня 2000 года – на второй стадии исследуемого периода - кардинально противостоят результатам, имевшим место на первой стадии исследуемого периода - в период 1993-2000 годов.

Этому неоспоримому факту должно быть аргументированное и понятное объяснение.

Проведённое исследование законодательного обеспечения правовой и социальной защищённости военных пенсионеров позволяет, как печальный итог российского законотворчества после 18 июня 2000 года констатировать следующее

Общие итоги проведённого исследования

На основании изложенного очевидно и правомерно считать, что с 1 июля 2000 года:

1. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ОЦЕНКА РОЛИ граждан, ранее выполнивших почётную обязанность по подготовке к вооружённой защите и вооружённой защите государства, была без официально опубликованной аргументации пересмотрена в сторону её существенного занижения;

2. НАПРАВЛЕННОСТЬ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ в области социальной защиты военных пенсионеров и членов их семей существенно изменилась, и приобрела в их отношении негативный, допустимо сказать - дискриминационный характер;

3. ИЗМЕНЕНИЕ ПОРЯДКА ФОРМИРОВАНИЯ ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ, было реализовано вопреки коллизии правовых актов:

с одной стороны:

· Конституции Российской Федерации (статья 55, часть 2) «…в Российской Федерации не должны издаваться законы, отменяющие или умаляющие права … человека и гражданина …»,

· Федеральных законов:

· от 27 мая 1998 года №76-ФЗ «О статусе военнослужащих»:

1. статья 1, часть пятая: «… Органы государственной власти Российской Федерации, …. вправе устанавливать в пределах своих полномочий дополнительные льготы, гарантии и компенсации … гражданам, уволенным с военной службы, и членам их семей …»,

2. статья 3 часть третья: «… социальная защита … граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей является функцией государства и предусматривает:

Реализацию [но не умаление, прим авт.] их прав, льгот, гарантий и компенсаций органами государственной власти, … военного управления …,

Совершенствование механизмов и институтов социальной защиты указанных лиц [но не сокращение, прим. авт.],

Охрану их жизни и здоровья, а также иные меры, направленные на создание условий жизни и деятельности, соответствующие характеру военной службы  и её роли в обществе.

· от 28 марта 1998 года №55-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»: «военная служба … особый вид федеральной государственной службы …», 

с другой стороны

· Федеральных законов:

1) от 19 июня 2000 года №82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», статей 4 и 6,

2) от 7 мая 2002 года №49-ФЗ «О внесении изменений и дополнений в некоторые законодательные акты Российской Федерации по вопросам денежного довольствия военнослужащих и предоставления им отдельных льгот»,

3) от 22 августа 2004 года №122-ФЗ «О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием Федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных (представительных) исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» (наиболее известен, как Закон «О «монетизации» льгот»).

Парадоксы образованной юридической коллизии правовых актов 

В процессе исследования было обнаружено, что:

· правовая база и «механизм» возникновения экономических последствий в связи с вступлением в силу вновь установленных норм, напрямую касающихся военной пенсии, (Федеральный закон от 19.06.2000 №82-ФЗ, статьи 6 и 4) подавляющему большинству получателей военных пенсий на момент их принятия не стали очевидными, а спустя десятилетие – понятными,

· ни в Конституции Российской Федерации, ни в нормах международного права и международных договорах Российской Федерации, являющихся правой основой статуса граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей, властных полномочий по ухудшению их материального положения и уровня социальной защищённости, не обнаружено.

4. НАИБОЛЕЕ ЗНАЧИМЫМИ, НА НАШ ВЗГЛЯД, ПОКАЗАТЕЛЯМИ ИЗМЕНЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ в ОБЛАСТИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ и ПЕНСИОННОЙ ОБЕСПЕЧЕННОСТИ ГРАЖДАН, УВОЛЕННЫХ с ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ, и ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ, с высокой степенью достоверности правомерно считать:   

а) изменения, установленные статьями 4 и 6 Федерального закона от 19 июня 2000 года №82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»:

1) публично необоснованное изменение (статья 6) системы формирования денежного содержания военнослужащих путём ликвидации гарантированного Федеральным законом «О статусе военнослужащих» минимально допустимого размера оклада по первичным должностям и воинским званиям солдат и матросов, проходящих службу по контракту;

2) публично необоснованное изменение (статья 4) порядка начисления денежной компенсации на отпуск: 

1. с шести установленных законом минимальных размеров оплаты труда до шестисот рублей военнослужащему, офицеру, уволенному с военной службы по достижению ими предельного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями, общая продолжительность военной службы которых составляет 20 лет и более, а при общей продолжительности военной службы 25 лет и более вне зависимости от основания увольнения;

2. с трёх установленных законом минимальных размеров оплаты труда на триста рублей на супруга и каждого несовершеннолетнего ребёнка,

б) введение в действие Федерального закона от 22 августа 2004 года №122-ФЗ «О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных (представительных) исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации». (Более известен как Федеральный закон «О «монетизации» льгот»). Данным законом установленные ранее самые значимые материальные льготы, гарантии и компенсации в отношении граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей, были аннулированы без адекватной компенсации.

в) законодательно регулируемая динамика изменения размера экономического понятия «Минимальный размер оплаты труда»: кратность роста МРОТ в период с 1 июля 2000 года по 1 января 2009 года составляет: 51,863 или 5086,3%.

Исходные данные для расчёта: 

Размер МРОТ по состоянию на 1 января 2009 года: 4330,00 рублей,

Размер МРОТ по состоянию на 1 июля 2000 года: 83,49 рублей,

4330,00 01.01.2009 руб.: 83,49 01.07.2000 руб. = 51,863.

г) активизация законодательной деятельности по внесению изменений и дополнений в федеральное законодательство, регулирующее, в том числе, нормы социальной защищённости и материального положения военных пенсионеров.

Количественным показателем указанного явления в исследуемой области правомерно считать динамику «Средневзвешенной продолжительности беспоправочного действия законодательных актов», регулирующих нормы социальной защищённости и материального положения военных пенсионеров в период «До» и «После» 19 июня 2000 года. Обосновывающие результаты сведены в табл. 2.

Таблица 2

Средневзвешенная продолжительность

беспоправочного действия законодательных актов, регулирующих нормы

социальной защищённости и материального положения военных пенсионеров

в период «До» и «После» 19 июня 2000 года

	Наименование

федерального закона, регулирующего нормы социальной защищённости и материального положения военных пенсионеров
	Количество вступивших в силу изменений
	Продолжительность исследуемого периода действия закона, месяцев
	Средневзвешенная продолжительность беспоправочного действия закона

	
	от даты принятия закона до
	от 20.06.2000

до 31.12.2008
	от даты принятия

закона до 19.06.2000
	от 20.06.2000 до 31.12.2008
	от даты принятия

закона до 19.06.2000

[гр.5 : гр.3]
	от 20.06.2000 до 31.12.2008

[гр.6 : гр.4]

	
	31.12.2008
	19.06.2000
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	от 12 февраля 1993 года

№4468-1 

«О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу  …»
	30
	05
	25
	88

месяцев 

5 дней
	102

месяца

12 дней
	17 месяцев 

18 дней
	4

месяца

3 дня

	от 27 мая 1998 года 

№76-ФЗ

«О статусе военнослужащих»
	51
	02
	49
	24

месяца

23 дня
	
	12 месяцев

12 дней
	2

месяца 

3 дня

	от 22 августа 2004 года

№122-ФЗ 

«О монетизации льгот»
	41
	-
	41
	-
	52 месяца

9 дней

от 22.08.2004 до 31.12.2008
	-
	1

месяц 

8 дней


Справка.

· Под «Средневзвешенной продолжительностью «беспоправочного» действия законодательного акта» понимается период времени, в течение которого закон действовал без изменения. Определяется путём деления продолжительности исследуемого периода времени в месяцах, на количество вступивших в силу изменений закона в течение этого отрезка времени. 

· Ни одно изменение, внесённое в указанные законодательные акты за исследуемый период, не привело к улучшению материального состояния военных пенсионеров и членов их семей.   

Уважаемые сослуживцы, коллеги, друзья!

Состояние законов Российской Федерации, обеспечивающих на протяжении последних десяти лет правовую и социальную защищённость военных пенсионеров, не оставляет ни малейших шансов на улучшение ситуации, в которой ныне оказались военные пенсионеры и члены их семей.

Исправление ситуации в лучшую сторону, на наш взгляд, возможно лишь путём изменения действующего законодательства. В этой связи рабочая группа ПРЕДЛАГАЕТ:

· Незамедлительно в рамках действующего законодательства Российской Федерации консолидировать усилия всех ветеранов военной и правоохранительной служб и их общественных организаций по восстановлению материальных прав и социальных гарантии граждан, выполнивших «… почётную обязанность по подготовке к вооружённой защите и вооружённой защите нашей Родины …», для чего: 

· Обратиться к Верховному Главнокомандующему Вооружёнными Силами Российской Федерации с требованием принять неотложные меры по предотвращению катастрофического снижения уровня социальной защищённости и материального положения граждан, уволенных с военной службы и членов их семей;

· выполнить регламентированные законом процедуры, обеспечивающие введение в действие с 1 января 2012 года:

3. изменений и дополнений в Федеральный закон от 27 мая 1998 года №76-ФЗ «О статусе военнослужащих»:

· часть 2 статьи 12 изложить в следующей редакции: 

«2. Размеры окладов по воинским должностям, окладов по воинским званиям и дополнительных выплат определяются Правительством Российской Федерации по представлению Министерства обороны Российской Федерации (иного федерального органа исполнительной власти, в котором федеральным законом предусмотрена военная служба) с соблюдением условия единства основных норм денежного довольствия военнослужащих.

При этом, размеры окладов по первичным воинским должностям солдат и матросов, проходящих военную службу по контракту, не могут быть менее пяти установленных законом минимальных размеров оплаты труда, а размеры окладов по воинским званиям военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, не могут быть менее половины окладов по воинским должностям.

Размеры окладов по нетиповым воинским должностям устанавливаются Министром обороны Российской Федерации (руководителем федерального органа исполнительной власти, в котором федеральным законом предусмотрена военная служба) применительно к окладам по типовым воинским должностям, определяемым Правительством Российской Федерации в соответствии с настоящей статьёй.

Оклад денежного содержания военнослужащих повышается Правительством Российской Федерации пропорционально увеличению минимального размера оплаты труда в течение трёх месяцев после установления минимального размера оплаты труда.

Военнослужащим, временно проходящим военную службу за пределами территории Российской Федерации, иностранная валюта выплачивается по нормам и в порядке, которые определяются Правительством Российской Федерации;

· в часть 2 статьи 10 часть 2 внести абзац: 

«Соответствие основных типовых должностей и воинских званий военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, государственным должностям федеральной государственной службы и квалификационным разрядам государственных служащих федеральных органов исполнительной власти, утверждаются Президентом Российской Федерации»;

· часть 4 статьи 16 дополнить фразой:

«… при этом указанным военнослужащим ежегодно независимо от приобретения путёвки выплачивается денежная компенсация в размере шести установленных федеральным законом на момент убытия в основной отпуск минимальных размеров оплаты труда на самого военнослужащего и в размере трёх установленных федеральным минимальных размеров оплаты труда на супруга и каждого его несовершеннолетнего ребенка …» взамен фразы «… при этом указанным военнослужащим ежегодно независимо от приобретения путёвки выплачивается денежная компенсация в размере 600 рублей на самого военнослужащего и в размере 300 рублей на супруга военнослужащего – гражданина и каждого его несовершеннолетнего ребенка…»;

· восстановить статью 17 в полном объёме в первоначальной редакции от 27 мая 1998 года;

4. изменений и дополнений в Федеральный закон от 19 июня 2000 года №82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»: 

· в статью 4 внести следующее изменение:

после слов «… и других социальных выплат…» внести слова: «кроме денежной компенсации на отпуск, предусмотренной Федеральным законом от 27 мая 1998 года №76-ФЗ «О статусе военнослужащих»;

· статью 6 отменить полностью;

5. изменений и дополнений в Закон Российской Федерации от 22 августа 2004 года №122-ФЗ "О внесении  изменений  в  законодательные  акты  Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых  законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием федеральных законов "О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон "Об  общих   принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации" и "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской   Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004,  N 35, ст. 3607; 2005, N 1, ст. 25; N 40, ст. 3985; 2006, N 1, ст. 10; N 44, ст. 4537; 2007, N 1, ст. 21; N 43, ст. 5084):

· часть 10 статьи 100 отменить.

Благодарю за внимание.

Приложение 1

Динамика снижения

пенсионнообразующих составляющих

денежного довольствия военнослужащих

в связи с ликвидацией государственной гарантии

минимально допустимого размера оклада по первичным воинским должностям и воинским званиям солдат и матросов, проходящих военную службу по контракту

а) Оклад по воинской должности военнослужащего (1-й тарифный разряд) - не менее 5МРОТ

	Дата установления оклада
	Наименование воинской должности
	Тарифный

разряд
	Величина оклада,

	
	
	
	рублей
	МРОТ


до 1 июля 2000 года

	19 июня 2000 года
	«Стрелок» («Мотоциклист», «Помощник гранатомётчика») 
	1
	418,00÷436,00
	5,007÷5,102

	
	Старшина роты (полка)
	9
	504,00÷515,00
	6,037÷6,168

	
	Командир взвода
	10
	518,00÷552,00
	6,204÷6,612

	
	Командир роты
	14
	645,00÷682,00
	7,725÷8,169

	
	Командир батальона
	18
	721,00÷755,00
	8,624÷9,043

	
	Командир полка
	23
	831,00÷867,00
	9,953÷10,384

	Дата установления оклада
	Наименование воинской должности
	Тарифный

разряд
	Величина оклада,

	
	
	
	рублей
	МРОТ


после 1 июля 2000 года

	1 декабря 2000 года
	«Стрелок» («Мотоциклист», «Помощник гранатомётчика») 
	1
	502,00÷511,00
	3,803÷3,871

	
	Старшина роты (полка)
	9
	605,00÷618,00
	4,583÷4,682

	
	Командир взвода
	10
	622,00÷662,00
	4,712÷5,015

	1 июля 2002 года
	
	
	1600,00
	3,555

	
	Командир батальона
	18
	2000,00
	4,444

	
	Командир полка
	23
	2250,00
	5,000

	1 октября 2003 года
	
	
	2497,50
	4,163

	
	Командир дивизии
	31
	3108,00
	5,180

	1 января 2006 года
	
	
	3574,20
	4,468


б) Оклад по воинскому званию: Солдат (Матрос) – не менее 2,5МРОТ

	Дата установления оклада
	Наименование воинского звания
	Величина оклада

	
	
	рублей
	МРОТ


до 1 июля 2000 года

	19 июня 2000 года
	Солдат (Матрос) 
	210,00
	2,515

	
	Лейтенант
	375,00
	4,492

	
	Старший лейтенант
	400,00
	4,791

	
	Капитан (Капитан-лейтенант)
	450,00
	5,360

	
	Майор (Капитан 3 ранга)
	500,00
	5,989


после 1 июля 2000 года

	Дата установления оклада
	Наименование воинского звания
	Величина оклада

	
	
	рублей
	МРОТ


	1 декабря 2000 года
	Солдат (Матрос)
	252,00
	1,909

	
	Прапорщик (Мичман)
	342,00
	2,591

	1 января 2003 года
	Солдат (Матрос)
	360,00
	0,800

	
	Прапорщик (Мичман)
	540,00
	1,200

	
	Лейтенант
	680,00
	1,511

	
	Старший лейтенант
	720,00
	1,600

	
	Капитан (Капитан-лейтенант)
	810,00
	1,800

	
	Майор (Капитан 3 ранга)
	900,00
	2,000

	
	Полковник (Капитан 1 ранга)
	1080,00
	2,400

	
	Генерал-майор (Контр-адмирал)
	1260,00
	2,800

	1 октября 2003 года
	
	1398,60
	2,331

	
	Генерал-лейтенант (Вице-адмирал)
	1498,50
	2,498

	1 января 2006 года
	
	1723,28
	2,154

	
	Маршал Российской Федерации
	2170,05
	2,712

	1 января 2007 года
	
	2387,06
	2,170


3. Выступления участников Собрания

1. Митанский Анатолий Михайлович, полковник в отставке от Межрегиональной Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов 


Уважаемые товарищи ветераны военной службы! Вы, очевидно, все по телевизору смотрели выступление Председателя Правительства РФ Путина В.В., который 4 часа отвечал на вопросы жителей страны. На бегущей строке телевизора самым первым вопросом был задан вопрос – когда повысят военные пенсии ?. В течение 4-х часов ответа на этот вопрос от Председателя Правительства не последовало. Оценивайте отношение к военным пенсионерам сами ! 

В законе РФ «О статусе военнослужащих»
 определено, что «статус военнослужащих… есть совокупность прав, свобод, обязанностей и ответственности военнослужащих, установленных законодательством и гарантированных государством. Особенности правового статуса военнослужащих в обществе определяются возложенными на них обязанностями по вооруженной защите государства, связанными с необходимостью беспрекословного выполнения поставленных задач в любых условиях, в том числе с риском для жизни». 

Обусловленные особенностями военной службы ограничения некоторых обще- гражданских прав и свобод устанавливаются настоящим законом, другими законодательными актами РФ и компенсируются военнослужащим льготами. 

О том, как они компенсируются, докладчик уже сказал. ОтмененА огромная часть льгот, которые предусматривались для ветеранов военной службы, ветеранов войны. На 6-й отчетно-выборной конференции Межрегиональной Санкт-Петербурга Ленинградской области общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов во весь голос прозвучали проблемы и вопросы, которые наиболее беспокоят ветеранов-пенсионеров. Ветераны требуют незамедлительного их решения. Ветеранов возмущает галопирующий рост цен на продукты питания и жилищно-коммунальные услуги, которые значительно опережают индексацию пенсий. Делегаты 6-й конференции предлагают, чтобы правительство целеустремленно и активно занималось ограничением роста цен и установило жесткий предел торговой наценки, а также необоснованному росту тарифов в жилищно-коммунальной сфере.


Пенсионная система в России не соответствует нормам правового государства. На сегодняшний день действуют несколько законов о пенсионном обеспечении ( для чиновников, для депутатов, для судей, в том числе и военных - это полюс благополучия. А для обыкновенных граждан, для людей в погонах - это полюс нищеты), что не способствует становлению гражданского общества и усиливает социальную напряженность в нем. 

В стране должен быть один закон о пенсионном обеспечении граждан, который учитывал бы размер заработной платы, стаж работы (службы) и накопительную часть пенсии. Исключением может быть только закон о пенсионном обеспечении военнослужащих, потому что военная служба – особый вид государственной службы, связанный с риском для жизни.

На сегодняшний день пенсионное обеспечение военнослужащих не соответствует никаким нормам. Средняя пенсия офицеров стала ниже средней пенсии гражданских лиц. Отдельные военнослужащие вынуждены обращаться в социальные отделы для доплаты к пенсии до прожиточного минимума. Проекты законов о пенсионном обеспечении военнослужащих на протяжении ряда лет остаются проектами, а нищенские прибавки к пенсиям не покрывают инфляции. 

Заявление президента РФ Медведева Д.А. о будущем должностном довольствии лейтенанта в 50 000 рублей в месяц внушает оптимизм, но будет ли действовать статья Закон «О пенсионном обеспечении военнослужащих», в соответствии с которым должна быть повышена и военная пенсия – большой вопрос !


Наболевшим вопросом для военных ветеранов является  медицинское обеспечение. 

В поликлиниках огромные очереди, крайне трудно попасть на прием к врачам-специалистам. Государством провозглашено бесплатное медицинское обеспечение, а на самом деле граждане вынуждены платить огромные деньги в тех же поликлиниках, чтобы своевременно получить ту или иную необходимую помощь с использованием медицинского оборудования, закупленного на государственные средства. В медицинских учреждениях с государственной формой собственности не должно быть платных медицинских услуг. Этого требуют ветераны и это очевидно. Реформа Вооруженных Сил свела на нет медицинское обеспечение и военных, и военных пенсионеров, и членов их семей. Большинство гарнизонных поликлиник и госпиталей ликвидировано, что, естественно, привело к еще большему увеличению очередей в гражданских медицинских учреждениях. 

Ликвидация санитарных комиссий при военных поликлиниках и передача их функций отделам по активному отдыху военных округов привели к тому, что военнослужащие и военные пенсионеры вынуждены собирать множество справок, проходить по настоящим кругам ада, чтобы заключить так называемый «агентский договор» по обеспечению путевкой в санаторий. А из городов, где нет отделов по активному отдыху (а таких городов большинство), приходится ездить за сотни, а то и тысячи километров, чтобы оформить путевку. Это прямое издевательство над людьми, отдавшими свое здоровье и силу служению Отечеству.



Мы настоятельно предлагаем и требуем:

- по пенсионному обеспечению: 

   1. Создать в федеральном ведомстве в ранге Министерства или Комитета по делам ветеранов, пенсионеров и членов их семей, в которых необходимо иметь специальную структуру по делам ветеранов войн и военной службы Министерства обороны и других силовых ведомств;

   2. Обеспечить возможность получения бесплатной юридической помощи, от устной юридической консультации до нотариальной и адвокатской помощи, всем без исключения ветеранам; 

   3. Увеличить размеры пенсий бывшим военнослужащим как минимум в 2,5-3 раза, таким образом, чтобы при соответствующей выслуге лет пенсия достигала 80-85% от общей суммы денежного содержания военнослужащего в период его службы перед увольнением. Включить в расчетную сумму денежного содержания, с которой начисляется пенсия, и постоянно действующие надбавки и выплаты; 

   4. Пересмотреть порядок начисления пенсий бывшим военнослужащим, тарифные разряды которых были снижены после их увольнения с действительной военной службы. (Постановление Правительства РФ от 26.06.2002 №462 и Директива Министра обороны  РФ №180/21/424 от 28.12.2002 года.); 

   5. Установить при определении суммы пенсии ее повышение за ученые звания и степени;

   6. Установить право вдовы военного пенсионера на пенсию по потере кормильца не менее 60-ти % с суммы его пенсии. 

   7. Внести изменения в Указ Президента РФ №1373С от 18.10.2007 года с целью: 

а) организовать выплаты задолженности по пенсиям за 1995-98-й годы вдовам или наследникам ветеранов, ушедших из жизни после или во время этого периода;

б) обеспечить доплаты части задолженностей по пенсиям за 1995-98-й годы тем ветеранам или их наследникам, которые по решениям судов получили существенно меньшую сумму в счет компенсации за причиненный ущерб;

   8. Отменить Приказ МО РФ №400 о дифференцировании должностных окладов военнослужащих по усмотрению соответствующих командиров и начальников;

   9. Обеспечить регулярную индексацию военной пенсии.

- в области здравоохранения и санаторно-курортного лечения:

   1. Исключить дискриминационное положение о делении ветеранов войны и ветеранов военной службы на федеральных и региональных льготников;

   2. Устранить многочисленные нарушения в обеспечении ветеранов бесплатными лекарствами и медицинскими услугами;

   3. Установить ежегодную денежную компенсацию ветерану и его жене (или вдове) на санитарно-курортное лечение в размере реальной его стоимости;

   4. Взять под контроль Государственной Думы процесс реформирования военно-медицинских учреждений. Отменить решение МО РФ, связанное с интеграцией медицинских ведомственных учреждений (госпиталей, поликлиник, медицинских центров) в структуры Минздравсоцразвития.

- в области жилищно-коммунального хозяйства:

   1. Остановить безудержный, ничем не оправданный рост стоимости жилищно-коммунальных услуг, тарифов на энергоносители, воду и т.д.; 

    2. Освободить от уплаты жилищно-коммунальных услуг и всех налогов инвалидов и участников Великой Отечественной войны, инвалидов боевых действий в локальных конфликтах и лиц, ставших инвалидами при выполнении воинского долга. 

2. Лопаткин Владимир Георгиевич, капитан 1 ранга в отставке от общественной организации «Ветераны 3-й дивизии атомных подводных лодок Северного флота»

 Товарищи офицеры, адмиралы и генералы, уважаемое собрание. В развитие темы доклада позвольте остановиться на некоторых частностях, на которых можно проиллюстрировать дискриминацию военнослужащих по отношению с остальными гражданами страны. Согласно статье №19 нашей Конституции перед законом все равны, дальше я распространяться не буду. В 1993-м году был издан закон о государственных гарантиях и компенсациях для лиц, которые проходили службу и работу в отдаленных местностях и так далее. Министр обороны в том же году издал соответствующий приказ, который должен был гарантировать реализацию этого закона в вооруженных силах. Приказ этот издан, а инструкций, как того требовало необходимое юридическое сопровождение того времени, никаких не было исполнено. И в итоге, военнослужащие, которые имели право на «северные» надбавки к своей пенсии, они просто этого дела не получали, поскольку не было инструкции по реализации этого закона.

Некоторые грамотные пенсионеры об этом деле узнали, начали судиться, суды выигрывали, и когда процесс принял массовый характер, когда десятки тысяч стали обращаться в суды, наконец-то, в 2000-м году была реализована часть права. То есть, те, кто имел в календарном вычислении 15-ть и 20-ть лет, стали получать эту надбавку с 2003-го года. Не с момента выхода на пенсию, а с 2003-го года, как раз в канун каких-то выборов. То есть, опять надули.

В этом же законе есть интересный момент, связанный со специфичной деятельностью. В частности, работа, связанная с ядерными источниками, ядерными реакторами и так далее. Так вот, в этих условиях право на эту льготу имеет человек, который 6 лет и 8 месяцев исполнял эту должность, то есть, был связан с эксплуатацией ядерных источников. Вот я, например, отношусь в этой категории. То есть, получилась ситуация, что, допустим, происходит сдача подводной лодки, находится гражданский персонал, который передает лодку военно-морскому флоту, они получают все эти льготы, а мы, которые годами находились под водой на боевой службе, не имеем на это права. Хотя с нашей деятельность приходилось с этим реактором буквально за спиной находиться – представляете, какая дискриминация?

Вот как посмотреть на эти законы сквозь призму 19-й статьи нашей Конституции? Хотя цена вопроса составляет всего 240-420 миллионов рублей. Это если посчитать, что на эту льготу претендует всего 5-7 тысяч офицеров или мичманов и добавка к пенсии получается средняя тоже 4-5 тысяч рублей.

Второй момент – есть такой указ президента «О мерах социальной поддержки специалистов, которые были связаны с эксплуатацией ядерного оружия». Тоже отношусь к этой категории. Лично мне пришлось в сентябре 79-го года участвовать в ликвидации аварии с ядерным боезапасом, если бы то произошло фактически, то западной * и 1-й флотилии ее бы просто не было на месте. В этот перечень должностей, который был разработан правительством, утвержден. Вошли все в тот перечень, кроме командиров атомных подводных лодок. То есть, те люди, которые конкретно своей головой отвечали за эксплуатацию и боевое применение оружия, оказались не у дел. Это второй пример этой дискриминации.

Для того чтобы сократить время доклада я хочу сказать некоторые слова. Во-первых, я, конечно, в основном согласен с теми тезисами и положениями доклада, которые очень грамотно и толково аргументировали и подготовили в нашей ассоциации. И второе – я считаю, что повод, по которому мы собрались – это вообще позор. Позор для нашего государства, правительства, для правящих политических партий, которые, якобы, защищают интересы народа. Испокон веков в России офицерство и военнослужащие были оплотом России, краеугольным камнем нашей государственности. А сегодня мы, государевы люди, присягавшие на верность своей великой Родине, с честью выполнявшие свой воинский долг оказались в своей стране людьми даже не второго, а десятого сорта. Это где, в какой еще стране мира для реализации своих конституционных и законных прав ветеранам-военнослужащим нужно обращаться в суды, вплоть до Страсбургского.

В стране у нас военных пенсионеров около 6 миллионов человек – умных, образованных, способных быстро организоваться, профессиональных, не совсем старой выучки, настоящих патриотов нашей великой Родины. И плюс наши семьи – это огромная сила. Буду скептиком и предполагаю, что даже после такого представительного собрания вряд ли мы будем услышаны власть имущими. Пока мы не объединимся – так и будем спускать пар на таких собраниях, и выступать в роли нищих на паперти, просящих подаяние. Благодарю за внимание, честь имею, капитан 1-го ранга – Лопаткин, ветеран атомного флота.

3. Болынский Виктор Алексеевич, полковник в отставке от общественной организации профсоюзов ветеранов военной службы. 

Уважаемые товарищи! Вопрос, который мы сегодня на нашем собрании обсуждаем, очень важен. И наша организация – профсоюз военнослужащих, который был создан еще в 1992-м году, в течение всего этого времени вопрос пенсионного обеспечения держит под контролем. Эта работа,  конечно, имеет результаты, но, к сожалению, в последнее время руководство нашей страны стало меньше внимания обращать на социальные вопросы армии, в том числе и на жизнь военных пенсионеров. 

Заявления наших руководителей от Президента РФ до Министра обороны о социальной защищенности военнослужащих в средствах массовой информации красиво звучат, но в действительности  ситуация обратная. На сегодняшний день в результате так называемых социальных реформ пенсия военнослужащих несправедливо урезана. Проводимая с запаздыванием индексация военных пенсий не покрывает ежегодную инфляцию.

Не выполнен Указ Президента РФ №763 от 2006-го года о приведении в соответствие должностных окладов офицеров должностным окладам государственных служащих. Вы все прекрасно знаете, какую пенсию получают гражданские государственные служащие и насколько отличается наша пенсия. Не один год исполнительной властью проводится преднамеренный отрыв военной пенсии от реального денежного довольствия военнослужащих, которое сознательно увеличивается путем повышения не окладов денежного довольствия по должности и званию, из которых исчисляется пенсия, а введением всевозможных надбавок и поощрительных выплат, которые на пенсию не влияют.

Пенсионное обеспечение военных пенсионеров – один из главных вопросов профсоюза и мы неоднократно задавали вопросы и продолжаем задавать вопросы нашим руководителям. Вот некоторые из них – в соответствии со ст. 50 Закона «О пенсионном обеспечении» №4468 установлено, что работа по пенсионному обеспечению военнослужащих и их семей осуществляется министром обороны РФ. Но, к сожалению, за 17 лет после принятия закона Министерство обороны не издало ни одного нормативно-правового акта. Подчеркиваю – ни одного акта по пенсионному обеспечению военнослужащих и их семей. Мы задаем вопрос: – «Уважаемый Министр обороны, когда будет издан, зарегистрирован в Минюсте России и опубликован соответствующий правовой акт?»

Второе – в ст. 2 ФЗ от 15.12.2001 года №166 «О государственном пенсионном обеспечении РФ» установлено, что пенсия предоставляется гражданам в целях компенсации им заработка, дохода, утраченного в связи с прекращением трудовой деятельности. Доля денежного довольствия, из которой исчисляется пенсия от общего денежного довольствия военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, составляла – в 85-90-м году 80%, в 95-2000-м году 40%, а сейчас – менее 30-ти %. Вопрос: – «Уважаемый товарищ Председатель правительства, почему так происходит? Каким образом и в какие сроки будет исправлено положение дел в соответствии со статьей 12 ФЗ «О статусе военнослужащего», которой установление размера должностных окладов по типовым должностям отнесено к компетенции Правительства РФ ?».

Третье – статьи 6, 19, 55 Конституции РФ определяют, что каждый гражданин РФ обладает на ее территории всеми правами и свободами и несет равные обязательства, предусмотренные Конституцией РФ. В статье 46-й ФЗ «О пенсионном обеспечении» 93-го года говорится, что только военным пенсионерам установлено, что минимальные размеры пенсий, набавки к пенсиям и повышение пенсий предусмотрены настоящим законом, определяется, исходя из минимального размера пенсий по старости. Это 185 рублей. Остальным гражданам указанные надбавки и повышения исчисляются из базовой части трудовой пенсии – от 900 до 2700 рублей. 

В соответствии со статьями 3 и 16 ФЗ «О пенсионном обеспечении» только военным пенсионерам не выплачивается вторая пенсия по случаю потери кормильца и только военным пенсионерам из числа участников Великой Отечественной войны не выплачивается вторая пенсия по инвалидности.

Уважаемые товарищи, нет сомнения, что сегодня вопрос пенсионного обеспечения - это вопрос, требующий особого внимания не только со стороны его урегулирования, но и со стороны безопасности страны в целом, ибо с такой заботой государства о ратном труде очень скоро защищать её будет некому. И сегодня мы от нашего форума должны обратиться (и наша организация разделяет эту точку зрения), к руководителям страны по проблеме  обеспечения достойной военной пенсии. На наш взгляд, настал момент, когда необходимо объединить наши усилия в вопросах защиты социальных прав и интересов военнослужащих, военных пенсионеров и членов их семей, Инициировав подобные Собрания в других регионах. В том числе из наших организаций. Практика показывает, что в этом случае эффективность работы в вопросах социальной защиты будет намного выше. Спасибо.

4. Дмитриева Оксана Генриховна, Депутат Государственной Думы, заместитель председателя Комитета ГД РФ.: 

Уважаемые товарищи офицеры, генералы, адмиралы! Большое спасибо, что вы пригласили меня принять участие в вашем собрании. Я и мои коллеги уже работаем несколько месяцев над изменениями в закон о пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, государственную противопожарную службу и так далее. 

Мы сделали запросы во все силовые ведомства с тем, чтобы они нам указали количество военных пенсионеров, структуру образования в целом денежного довольствия военнослужащих, какова доля оклада по воинской должности, по воинскому званию и какова доля других надбавок. Я не могу сказать, что нам предоставили исчерпывающую информацию. Информация, на основе которой можно сделать финансово-экономическое обоснование – была предоставлена службой органов по контролю за оборотом наркотических и психотропных средств. Ни МВД РФ, ни Министерство обороны РФ информацию по данному вопросу не представили. Но, тем не менее, используя другие источники мы составили финансово-экономическое обоснование. Поделюсь, что мы предлагаем изменить  в законе о пенсионном обеспечении военнослужащих МО РФ, МВД РФ, и других силовых ведомств.

Первое – это то, что исчисление пенсий должно идти в целом от денежного вознаграждения с учетом оклада по воинскому званию, воинской должности, всех надбавок и, в том числе, и разовых выплат. И вот от этой суммы должна дальше исчисляться пенсия и процент за выслугу лет. Соответственно, мы вносим изменения в статью 43-ю Закона. 

Второе – те вопросы, в которых мы выявили противоречия, и явно дискриминационные нормы. Например, военнослужащие, которые получают пенсию по инвалидности и не имеют права получать надбавку, как жители блокадного Ленинграда. 

Третье – совершенно парадоксальная ситуация сложилась с МРОТ, он сказался на всем, прежде всего на денежном довольствии военнослужащих. Потому что были внесены изменения не только в Закон «О статусе военнослужащих», но и в Закон «О минимальном размере оплаты труда», где он был разорван по применению. То есть, с одной стороны минимальный размер оплаты труда, который используется и вписывается для выплаты заработной платы на предприятиях, который повышался все это время и сейчас составляет 4330 рублей и МРОТ, который используется в качестве штрафов, в качестве базы, для исчисления пособия, которое составляет 100 рублей. Денежное довольствие военнослужащих поначалу приравняли к аналогичному денежному вознаграждению государственных служащих. Когда это было сделано, действительно, и в докладах об этом говорилось, было значительное увеличение денежного довольствия военнослужащих. Но затем, также как и у государственных служащих, также и у военнослужащих официальный оклад по должности уменьшается. Сегодня, например, у депутатов Государственной Думы, поскольку мы приравнены к федеральным министрам, формальный и официальный оклад, он составляет, по-моему, 10-15% от фактически денежного вознаграждения. А все остальное, как у всех остальных государственных служащих. Таким образом, они формально оклады уравняли, то есть, вроде военнослужащие и федеральные государственные служащие получают одинаковые, базовые оклады или оклад по воинскому званию и воинской должности, а у государственных служащих в соответствии с рангом.

Но затем это умножается, увеличивается на различные надбавки, которые уже жили своей собственной жизнью, что у государственных федеральных служащих, что у военнослужащих, и теперь, естественно, разница уже накопилась существенная. От МРОТ-а ушли, поэтому мы рассчитывали тоже, какой бы был сейчас оклад и совокупное денежное вознаграждение у военнослужащих, если бы были сохранен МРОТ и исчисление всего денежного вознаграждения шло бы от минимального размера оплаты труда, так, как это было ранее, по старому закону.

Нам известно, что Министерство обороны РФ готовит законодательный акт  об изменении денежного довольствия военнослужаших. Какой он будет, мы пока не знаем. Но знаем точно, что вариант с изменениями, о которых мы говорили выше (МРОТ), до объявления законодательного акта Министерства обороны РФ шансов на прохождение в Государственной Думе вряд ли будет иметь. Поэтому сегодня в Закон «О статусе военнослужащих» мы внесли только одно изменение - это ежегодная компенсация за неиспользованное санаторно-курортное лечение. Военнослужащему в случае не использования путевки выплачивается ежегодная денежная компенсация. Сейчас - это 600 рублей на военнослужащего и 300 рублей на супругу военнослужащего.

В своих изменениях к Закону мы предложили восстановить старую норму – 6 установленных федеральным законодательством минимальных размеров оплаты труда и 3 минимальных размера оплаты труда для супруга и каждого несовершеннолетнего ребенка. При этом в закон о минимальном размере оплаты труда мы также внесли изменения:

 применение МРОТ в размере 100 рублей пусть распространяется на все, кроме тех пособий и выплат, которые предусмотрены Законом «О статусе военнослужащего» и Законом «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу». Мы предлагаем применять реальный МРОТ по отношению ко всем пособиям и доплатам, пенсиям военнослужащих, где есть ссылки на минимальный размер оплаты труда, то есть 4330 рублей, а в будущем, если он будет повышаться, и больше.

В выступлениях говорилось, что в Закон «О статусе военнослужащих» не надо вносить изменений. Нет, надо. Я думаю, перспектива этих изменений неплохая. МРОТ будут все время, так или иначе, повышать, поскольку тут у государства определенный фискальный интерес. Когда они предписывают минимальный размер оплаты труда – это значит, что нигде, ни на каком предприятии не могут платить меньше, а, следовательно, и все налоги не могут исчисляться суммой меньшей, чем вот этот минимальный размер оплаты труда. А раз у  государства есть определенный фискальный интерес, то оно будет повышать и МРОТ.

Следующий момент – это пересчет пенсий военным пенсионерам. Мы сделали свои предложения, что размер пенсии определяется по двум вариантам. Либо производится оценка пенсий пенсионерам на момент выхода на пенсию с учетом всех набавок и разовых выплат, и затем применяются все индексации, которые были для пенсий военнослужащих за этот период. , Либо исчислять пенсию на сегодняшний момент по отношению к совокупному денежному вознаграждению, которое имеет военнослужащий на аналогичной должности с аналогичным званием. И пенсионер может выбрать какой вариант лучше.

Также мы хотим внести норму, что переоценка пенсий или пенсионных прав военных пенсионеров должна осуществляться каждый раз, когда производится  реформа денежного довольствия военнослужащих. Такая норм позволит отстоять в любом суде возможные попытки ухудшения пенсионного обеспечения за счет изменения алгоритма расчета пенсий при любой реформе денежного довольствия военнослужащих.

Несколько вопросов было поднято на собрании. В частности выступал Лопаткин В.Г.. Я взяла текст его доклада, мы проверим, насколько все те положения, которые были изложены по поводу надбавок за работу на Севере и в связи с работой на атомной подводной лодке, укладываются в те нормы, которые мы сейчас вносим в закон, чтобы это предложение было учтено. Предлагаемые нами изменения мы внесем на заключение Правительства РФ в самое ближайшее время.


Теперь я очень кратко отвечу на вопросы, поступившие от участников нашего Собрания. 

1. «В разных СМИ  была публикация о том, что кто служил в годы войны в вооруженных силах больше 6-ти месяцев и награжден медалью «За победу над Германией», является также участником Великой Отечественной войны. Таковым являюсь и я, но вот пенсию (военную пенсию) начислили без учета, что я участник Великой Отечественной войны». 

В Законе «О ветеранах» это так называемая категория З, или, условно говоря, её называют часто – последний военный призыв. Они формально считаются участниками Великой Отечественной войны, но по гражданским пенсиям не имеют права на получение второй пенсии, пенсии по инвалидности. Я и мои коллеги несколько раз вносили законопроект о том, чтобы в полной мере приравнять к участникам Великой Отечественной войны и дать возможность получения второй пенсии этой категории – пенсии по инвалидности, но это не проходит, хотя тоже здесь деньги нужны минимальные. 

И по второму вашему вопросы (это Куликов Борис Дмитриевич), мне нужно послать запрос, поэтому вы, пожалуйста, мне напишите: Охотный ряд, дом 1, Дмитриевой. Чтобы Вам ответить Я должна запросить Министерство обороны РФ.

2  Докладчик упомянул статью 5 Конституции РФ с вопросом - не целесообразно ли обратиться в Конституционный суд наряду с другими мероприятиями? 

Вы знаете, что решения Конституционного суда обжалованию не подлежат. Но я не могу сказать, чтобы по социальным вопросам всегда он принимал справедливые решения. Например, по совершенно очевидному моменту – при принятии так называемого 113-го Закона, по трудовым пенсиям, где были исключены так называемые страховые периоды и изменен коэффициент по учету заработка, - было прямое ухудшение положения пенсионеров. Это достаточно легко доказывалось, поскольку формально было право выбора – либо старый (хороший), либо новый закон (искаженный). Однако  старый закон не индексировался, а новый закон индексировался, и все вынуждены были уходить на новый закон, потому что там, даже с учетом его дискриминационного характера, было повышение пенсий. В Конституционном суде доказать это было невозможно.  Математическую дискриминацию Конституционный суд не понимает. В нашем случае - то же самое. Нужно будет доказывать, что если бы был сохранен МРОТ и МРОТ был бы сохранен реально, а не отдельно для минимального размера оплаты труда, а отдельно для исчисления пенсий, пособий, штрафов и всего остального, то пенсии ветеранов Вооруженных Сил были бы больше. То есть, опять необходима та же самая система доказательств. Этого Конституционный суд не поймет. 

3. Теперь – как понимать «подарки» к 60-летию Победы, а именно участникам Великой Отечественной войны уменьшены надбавки со 100% до 32%? 

Я еще раз проверю этот закон. При подготовке закона мы проверяли все эти надбавки, - уменьшения по деньгам мы не увидели. 

Уменьшились ли надбавки инвалидам Великой Отечественной войны с 300% до 

200% ?. 

Я обещаю, в Комитете мы еще раз уточним, но, готовя этот закон, проверяли его внимательно. Никаких уменьшений в надбавках нами замечено не было.

4. Вопрос касается обеспечения инвалидов транспортными средствами. Действительно, здесь совершенно возмутительная ситуация, поскольку по бесплатному предоставлению транспортных средств инвалидам Великой Отечественной войны сохраняется формальное право получить транспортное средство тем, кто встали на учет до 1-го января 2005-го года. Приходится объяснять, что, во-первых, транспортное средство изнашивается и нужна замена, во-вторых, то, что инвалиды появляются и после 2005-го года, то есть, основание для получения автотранспортного средства может появиться и после 2005-го года и, между прочим, это касается, прежде всего, инвалидов войны, инвалидов, которые получили инвалидность в связи с военной службой. Это мы неоднократно доказывали, когда принимался 122-й Закон.  Наша фракция совместно с С.М. Мироновым разработала Закон, предусматривающий право на бесплатный проезд ветеранам боевых действий, а инвалидам – бесплатный проезд и восстановленное право на бесплатное получение автотранспортных средств. К сожалению, Закон был отклонен.

5. Очень хорошее предложение прозвучало на нашем Собрании по поводу вдов пенсионеров военной службы: Установить право вдовы военного пенсионера на пенсию по потере кормильца не менее 60 % от суммы его пенсии. Я думаю, что данное предложение мы обязательно вставим в готовящийся нами Закон.

 
6. Поступила просьба: «Внести в Закон «О статусе военнослужащих» поправку -  военнослужащими являются офицеры, мичманы, прапорщики, добавить «бывшие сверхсрочно служащие» и далее по тексту». Нынешние законы составляются на основе этой статьи и получается, что о сверхсрочнослужащих как бы забыли.

В нашем Комитете ГД я обязательно поставлю этот вопрос к разрешению

7. Пользуясь трибуной, я хотела бы сообщить следующее.

Правительство РФ внесло в Государственную Думу законопроект, который касается внесения изменений в Закон «О трудовых пенсиях» и о компенсации военнослужащим, которые были уволены, не получив права на пенсию за выслугу лет. Предлагается  учитывать срок, когда они находились на военной службе в стаж трудовой пенсии. Казалось бы – хорошее, благое дело, но учитываться эти годы будут по так называемой стоимости страхового года так, как будто военнослужащий в это время получал минимальный размер оплаты труда. Такой Закон уже внесен на рассмотрение в Государственную Думу и, по-моему, фракция «Справедливая Россия»  окажется единственной, которая будет голосовать и выступать против данного законопроекта. Конечно, во втором чтении мы будем настаивать на поправке, чтобы финансирование шло из федерального бюджета и  чтобы пенсионный капитал этой категории военнослужащих складывался из их  фактического совокупного денежного довольствия. А не так, как будто военнослужащий получал минимальный размер оплаты труда, потому что часто специально увольняют до того времени, как военнослужащий получает право на пенсию за выслугу лет.

Сегодня идут массовые сокращения в Армии и на Флоте и вот перед массовыми сокращениями такой подарок по пенсионному обеспечению, причем, ясно, что долгое время никаких средств бюджета на это не понадобится, поскольку это молодые люди.    Тем не менее, в будущем для них уже сегодня закладывается заведомо более низкая пенсия и фактически вычеркиваются годы, которые они находились на военной службе.


В заключение нашему высокому Собранию хочу сказать следующее. Я долго не занималась военными пенсиями, больше занималась трудовыми пенсиями. Когда я столкнулась с пенсионным военным законом меня  ужас взял. Количество несправедливости, которое есть в законе о пенсиях военным пенсионерам во много раз превышает те несправедливости, которые есть для гражданских служащих, для гражданских пенсионеров.  Наша обязанность, как можно быстрее исправить эту ситуацию и учесть ее уже в бюджете на следующий 2011-й год. Необходимо серьезно повысить военные пенсии, потому что сложилась парадоксальная ситуация:  – до последней прибавки в 1000 рублей военные пенсионеры, особенно те, кто уходили с не очень высоких должностей, переходили на социальные пенсии, потому что они больше. Социальная пенсия дается тому, кто никогда не работал, или у кого стаж меньше 5-ти лет. Это бомжи, рецидивисты (опять же, если они на зоне не работали). Именно в этом и заключается парадокс.


С женами военнослужащих ситуация аналогична. У них не социальные пенсии, но то что сейчас сделано - это просто подмена правильного решения вопроса. Женам военнослужащих раньше учитывалось в стаж время пребывания в местах, где не было возможности трудоустроиться. Этот период считался так же, как и трудовой стаж, без всяких ограничений. Если у жены военнослужащего был хоть какой-то период работы, то заработок в течении этого времени распространялся на весь период гарнизонной жизни и нестраховые периоды.

В итоге что получилось? Нашу формулу, наш закон они отвергли, нестраховые периоды стали учитывать только частично. Время пребывания жен военнослужащих в гарнизонах стали учитывать по минимальному размеру оплаты труда, а не по средней заработной плате, которую жена военнослужащего получала в те периоды, когда она работала. Это тоже прибавка в несколько раз меньше, чем она могла быть, если бы была учтена наша формула.

Следующее ущемление прав жен военнослужащих – это  валоризация. Когда была валоризация по стажу, до 91-го года, учитывался только «голый» стаж, реально трудовой, а периоды ухода за ребенком, периоды проживания в местах, где не было возможности трудоустроиться – было исключено. Военные пенсионеры страдают дважды. Во-первых, страдают они сами, во-вторых, очень сильно, дискриминационно ущемлены права жен военнослужащих. Поскольку это трудовые пенсии, то вопрос по учету нестраховых периодов в Госдуме голосовался более 40 раз. Лично я более 40 раз ставила этот вопрос на голосование. Но мне все время говорили, что это мой пиар,  я им только  и занимаюсь, и если бы я этот вопрос не муссировала, то все бы его давно забыли.

Уважаемые участники Собрания, я обещаю, что вопросы, поднятые здесь, я в ближайшее время доведу до профильных комитетов Государственной Думы и приложу все усилия для их положительного решения.

 Спасибо большое.

5. Брива Михаил – старшина, бывший сверхсрочнослужащий

Большое спасибо за предоставленное слово. Я выступаю от имени многих бывших сверхсрочнослужащих Армии и Флота СССР, преемницей которого по правовым обязательствам является Россия, вы помните и знаете, что это за категория. Но молодые офицеры уже не знают. В Законе «О статусе военнослужащих», в ст.1,  где определяется кто является военнослужащими, написано: являются офицеры, мичмана, прапорщики. Дальше идет – солдаты, сержанты, старшины. Все. 

И когда я написал в Комитет по обороне Государственной Думы о том, что прапорщикам платят, а сверхсрочнослужащим нет, смешные 600 рублей в год на санаторно-курортное лечение, из Комитета мне ответили, что закон составляется именно по ст.1 Закона «О статусе военнослужащих», но там нет сверхсрочников. Нас вычеркнули из жизни одним названием. Это кто там у вас в Государственной Думе такие вещи пишет, Оксана Дмитриевна, кто голосует за их принятие?

 И последнее – очень хотелось бы, чтобы прекратили ссылаться (ну это  в Думе не от вас зависит, я понимаю), на средние показатели – средняя пенсия, средняя заработная плата. Вот я вам четко говорю, я ушел в мае месяце 91-го года на пенсию, мне была назначена пенсия 351 рубль, старшине. Потому что с 1-го мая 91-го года подняли оклады в 2,5 раза. И я ушел на пенсию, пенсия 351 рубль – транспорт 5 копеек, водка 10 рублей. Значит, сейчас у меня пенсия 6600, это значит в 20 раз она добавилась. Что у нас с периода 91-й год до нынешнего времени добавилось меньше? Только водка, была 10 стала 100 рублей. Остальное – транспорт в 500 раз, колбаса в 300 раз и прочее. Значит вот расчет – если я получал пенсию в мае 91-го года 300 рублей, значит пусть даже в 100 раз все было, не в 500, не в 1000, в 100 раз. Сколько у меня, у сверхсрочника должна быть сейчас пенсия? 30 000, правильно? У офицера, который получал 200 рублей, вернее уже не двести, в мае уже где-то 600. поэтому значит уже 60 000-70 000, вот легкий расчет, все. А нам мозги пачкают, что средняя сейчас увеличилась 7%, эта в 7000, эта в 8000. вот от чего надо плясать – какая была в 91-м жизнь и какая сейчас. Ровно в 4 раза мы опущены, извините за такое слово, и до сегодняшнего дня оно так и продолжается. Все. Извините, пожалуйста. Так вот видите, а кто может помочь, если в Комитет в Государственной Думе я напишу по обороне, а они отвечают отписками.  Понимаете, я им второй раз писал об этом. А они мне пишут какую-то ерунду, понимаете?


Есть еще даже – обеспечение сверхсрочников по пенсиям. В законе о статусе написано, что сверхсрочнослужащий обеспечивается пенсией как прапорщик, как контрактник, а про компенсацию за санаторно-курортное лечение ни слова. Они мне отвечают – а компенсация это не пенсия. Вот и весь разговор. Все. Спасибо за внимание. А за офицеров, боевых офицеров и всех прочих – конечно очень обидно и нас сверхсрочникам, хотя сверхсрочников и бывших, тоже все, конечно, служили и воевали, но у офицеров и ответственность не та. Но что делать, видите, даже Оксана Дмитриевна она везде выступает за нас – а кто ее слушает, никто не слушает. Вот что делать? Вот мы сегодня все обсуждаем, все говорим, что было, что бы хотелось, а как это сделать – никто не знает.

6. Живилов Николай Николаевич, полковник в отставке, от Совета региональной общественной организации инвалидов войны ВДВ Санкт-Петербурга.

 Дорогие товарищи, позвольте от Ленинградского Совета ветеранов воздушно-десантных войск поздравить вас с сегодняшним собранием, очень своевременным для ветеранов вооруженных сил вообще и с опозданием – для ветеранов, участников войны. Уже с большим опозданием. Тем не менее, хочу сказать несколько слов.

Нам очень нужна помощь и поддержка. Мы находимся в тяжелейшем положении. За 8 лет, которые мы сейчас активно пытаемся помогать друг другу, 8 лет, а вот я - Ленинградский совет существует уже 23 года, мы создавали вместе с Иваном Павловичем Клочковым, заслуженным генералом, Героем Советского Союза. Так вот, его уже нет, а мы еще живы. Нам необходима обязательная помощь, жаль, что уже ушел с собрания депутат Государственной Думы. К ним у нас есть большие претензии. Некоторые из них я сейчас выскажу уважаемому собранию.


Коррупция, которая расцвела в нашем регионе, захлестнула все насквозь, никуда не пройдешь, ничего не получишь. Это страшная вещь. И с ней надо бороться, но бороться по-деловому. Об этом много говорит наш Президент РФ, но дело не сдвигается. Коррупция дошла до такой степени, что дальше так продолжаться не может. Молодежь нашу скупают, не отправляют в армию, а за деньги получают возможность отсрочки. Раньше такое называли дезертирством, а сейчас стало правилом. Этого не должно быть.


Инвалидам войны ВДВ крайне необходим транспорт, положенный ранее по Закону, но мы его не можем получить. Сегодня в организации у нас осталось 197 человек инвалидов. Мы послали  всем приглашение к Новому Году, 28 декабря у нас будет отчетное собрание в театре * на Петроградской стороне. Но смогут придти не все. Если придет человек 15 – дай бог, из этого количества. Мы не можем им ничем помочь. Все льготы, которые нам были даны Советской властью, сегодня отменены. Кто их мог отменить, если это было принято Верховным Советом, мы эти льготы завоевали своим трудом, своей жизнью и кровью и их волюнтаристская отмена - это недопустимая вещь. И еще об одном, очень важном.


Дорогие товарищи! Вот мы 65 лет Победы провели. Вы посмотрите, мы шли по Невскому проспекту, он весь уже отдан американцам, везде американские названия. Я участник не только боевых действий, но еще и в блокаду был в Ленинграде марте 42-го года. Нас немцы не могли силой оружия взять. А сейчас американские атомные отходы. Что теперь хотят нас атомными отходами здесь задушить? Это недопустимо, это позор всем нам, понимаете, какая вещь?

Дальше что. Мы сегодня начинаем хоронить наших товарищей. За отчетный период с 2004-го по 2007-й год у нас ушел 121 человек. Не только потому, что мы старые, а и потому, что нет необходимых медикаментов, нет необходимой медицинской помощи. Этот вопрос необходимо обязательно поднять. Учитывая какие люди сидят в президиуме, уверен, что мы сможем этот вопрос решить положительно. 


И еще, что хочу сказать, – это о нашем внимании и помощи нашим женщинам. Женщинам одиноким, у которых мужья были офицерами, а сейчас они остались одинокие. Практически у всех у них очень небольшая пенсия и на это мы должны  обратить наше внимание.

             И последнее – мы хороним наших ветеранов. Вот приходим в администрацию кладбища оформлять место, а там 100 тысяч рублей требуют, чтобы только землей обеспечить на кладбище. И это еще не все. В государственном похоронном бюро на 1-й Советской ул. оформление похоронных вызывает много вопросов. Герою Советского Союза выдается 100 тысяч рублей, офицеру - 50 тысяч, а сержанту, рядовому – 10 тысяч, в то время, когда гроб стоит 12 тысяч рублей. Знамя Победы водружали не только Егоров и Кантария, его водружали все – и живые, и павшие. Поэтому мы считаем, что с помощью депутатов надо устранить эту несправедливость, чтобы хоронить могли всех фронтовиков одинаково, потому что победу одержали они все вместе. Мне пришлось участвовать в 6-ти атаках, в 3-х из них в рукопашных боях. Из 240-ка человек, которые были направлены в Австрийские Альпы, в живых я один остался. Вот такие, братцы, дела. Желаю вам всем успехов, здоровья и это самое главное. И чтобы мы и впредь могли собираться и решать наши проблемы, и решать не только на словах, но и требовать адекватных действий соответствующих органов. Спасибо, будьте счастливы.

7. Васильев Анатолий Михайлович, полковник в отставке, от межрегиональной общественной организации «Союз советских офицеров»

: Товарищ адмирал, товарищи ветераны. От лейтенанта до военкома я проходил военную службу в военкоматах 4-х регионов, в том числе в Ленинградском облвоенкомате на Фонтанке, 90, в Мурманском облвоенкомате, Смольнинском РВК и ГРВК Амурской области на Дальнем Востоке, поэтому про наши с вами пенсии могу рассказать все. 

По продпайку, по снятым льготам прошел все судебные инстанции вплоть до Европейского суда по правам человека в Страсбурге. Я был до глубины души возмущен, когда с экранов центрального телевидения зампред Госдумы Списка заявила, что большая разница в пенсиях полковника, бывшего командира полка и бабушки в деревне. И наши руководители стали дружно вещать, что всем пенсионерам будут повышены пенсии на 6, 8, 12, 15, 31%, а сейчас Путин В.В. сказал на 45%. Но нас, военных, это не касается. Тогда пусть сделают оговорки, что военные пенсионеры к пенсионерам РФ не относятся. Вдруг, в июне сего года Путин В.В. по центральному телевидению говорит: «Всем пенсионерам пенсии ежеквартально прибавляем, а про военных-то пенсионеров забыли. Давайте им добавим вместо 240-ка рублей, как было сказано с 2005-го года, дадим 1000». Прошел июнь, июль, август. И только первого сентября президент подписал указ.

В докладе было сказано, что ФЗ установил – военная служба особый вид федеральной государственной службы, то есть, по закону мы федеральные льготники, служили Отечеству. А на самом деле по 122-му закону о монетизации наших льгот – мы региональные. Статьей 23 – ветеранов военной службы из закона «О ветеранах» убрали. И в законе записали, вдумайтесь в эти слова – ветераны труда, ЗАО, АО, СП, ОО, общества с безграничной безответственностью и лица, приравненные к ним. Боевого заслуженного командира полка или атомной подводной лодки обезличили и приравняли к слесарю, кондуктору и бабушке в деревне, т.е. сделали то, чего добивались Греф, Зурабов, Кудрин, Слиска.

В законе «О пенсионном обеспечении военнослужащих» сказано – для начисления пенсий учитывается: оклады по должности, воинскому званию, процентная надбавка за выслугу лет и с 93-го по 2004-й года месячная стоимость соответствующего продовольственного пайка. Согласно Постановлению Правительства РФ №941 93-го года должна учитываться норма (общевойскового продпайка для пехоты, для летного свой паек, для военно-морского свой) с реальной стоимостью перечисленных там продуктов питания на день начисления пенсии за такой-то месяц в таком-то году. Но нам почему-то выплачивались 20 рублей в сутки, установленных ежегодными законами о госбюджете, военнослужащим, к которым, выйдя на пенсию, не относимся.

Было решения Конституционного суда №429, неоднократные указания Президента министру финансов Кудрину, первому заму председателя правительства Иванову, министру обороны Сердюкову. Но 150 тысяч рублей, а с учетом инфляции это 200 тысяч рублей мы так и не досчитались в своих пенсиях. Товарищ адмирал, я предлагаю эту работу, все-таки, довести до конца. Государство так и смотрит – где бы урвать с нас кусочек. В 2007-м году мы радовались, что нам за период с 95-го по 98-й года выплатили 25% должностного оклада, в среднем 15-20 тысяч рублей мы получили. И были рады. А чтобы вы знали, это всего 50% от оклада на день выплаты. Мы же с вами не виноваты, что это не случилось, и выплаты нам не произвели в 95-98-м годах.

             Но, тут же выходит хитрый указ президента №1373, отменивший статью 58 закона о пенсионном обеспечении. В 2004-м году наш президент сказал, что военные пенсии будут на 25-35% выше пенсий госслужащих. Помните? Так вот, на самом же деле пенсии госслужащих в 3-5 раз больше наших. А ведь есть закон, говорилось, № 49 7 мая 2002 года, где это закреплено. Или бумага все стерпит? И совсем недавно, в конце ноября Законодательное собрание Санкт-Петербурга приняло закон о пенсионных надбавках муниципальным служащим. Нужно отработать в дворовом совете 10 лет и прибавка к пенсии будет 15 тысяч рублей. Это получается в 2 раза больше нашей пенсии - пенсии особого вида федеральной государственной службы. И опять тишина.

               По данным Всероссийского центра уровня жизни опубликованных в «Аргументах и фактах», если ориентироваться на мировые критерии благосостояния средний класс - это когда доход 50-70 тысяч рублей в месяц. Таковых у нас в России 13 миллионов, а это 9%. Богатых 2,2 миллиона человек, это 1,5 процента. Остальные 90% - кто? 

               Неужели в американской, английской, немецкой армии старший офицер, отслуживший установленные законом сроки службы, став ветераном военной службы, получает пенсию 300-400 долларов? 

                По данным Госстата, об этом говорилось в выступлениях - военных пенсионеров более 6 миллионов человек. Но вы не забывайте, плюс наши жены, уже стало 13 миллионов, плюс наши родители. У меня два сына служат, их жены. Плюс мои родные браться и сестры. От 100 миллионов, имеющих право голоса на выборах голосуют где-то 30 миллионов, а нас 60 миллионов, две явки можем обеспечить. Думать немножко надо. Правда про «одобрямс» забыть, хватит, пора и цену себе знать. Здоровья вам и успехов в новом году. Спасибо за внимание.
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Краткая справка

об общественном объединении 

«Международная ассоциация общественных организаций 

ветеранов Военно-Морского Флота и подводников»

        Международная ассоциация общественных организаций ветеранов   активно действует на постсоветском пространстве с ноября 2002 года по октябрь 2006 года  общественных . Ассоциация зарегистрирована Министерством юстиции РФ 28 марта 2003 года, регистрационный  № 1037860000023.

         Международная ассоциация общественных организаций ветеранов Военно-Морского Флота и подводников на данный момент объединяет 76  общественных организаций из 39 регионов России, 5 регионов Украины, из Белоруссии, Молдавии, Латвии и Эстонии. Созданная  по инициативе ветеранских организаций на принципах добровольности и конфедеративности, Ассоциация продолжает динамично развиваться, расширяя число организаций-членов, географию своей деятельности и круг решаемых вопросов.

         Одной из основных задач Ассоциации является координация деятельности общественных организаций, входящих в Ассоциацию, по вопросам социальной защиты и правовой поддержки ветеранов ВМФ, граждан, уволенных с военной службы и членов их семей,  по этим вопросам.

            21-22 октября 2010 года в Санкт-Петербурге прошел 5-й отчетно-выборный съезд Ассоциации, на котором делегаты подвели итоги работы, поделились проблемами, как региональными, так и общими, наметили цели и задачи общественных организаций и Ассоциации в целом на предстоящий период.

    На съезде был избран новый состав Совета Ассоциации.

Состав Совета Ассоциации,

избранный 

на 5-м отчетно-выборном съезде Ассоциации

     1.   Александров Владимир Леонидович,  Герой России, генеральный директор               

          ОАО «Адмиралтейские верфи»,

2. Бабуров Андрей Геннадьевич,  капитан 2 ранга,

3. Барановский Валентин Яковлевич,  контр-адмирал,

4. Борзенко Александр Николаевич,  генерал – майор, 

5. Бояркин Юрий Иванович,  вице-адмирал,

6. Валуев Владимир Прокопьевич,  адмирал,

7. Дерюшкин Анатолий Николаевич,  капитан 2 ранга,

8. Довженко Владимир Николаевич,  контр-адмирал,

9. Дронов Владимир Николаевич,  контр-адмирал, Герой России,

10. Дьячков Андрей Аркадьевич, генеральный директор ОАО «ЦКБ МТ    «Рубин»,

11. Калистратов Николай Яковлевич, генеральный директор ОАО «ПО «Севмаш»,

12. Кармазинов Феликс Владимирович, генеральный директор ГУП «Водоканал Санкт-Петербурга»,

13. Катаев Эдуард Саввич,  генерал-майор авиации,

14. Колбунов Михаил Иванович,  капитан 1 ранга,

15. Конев Александр Васильевич,  вице-адмирал,

16. Крамаренко Владимир Григорьевич,  капитан 1 ранга, 

17. Кузьмин Александр Викторович,  капитан 1 ранга, 

18. Курдин Игорь Кириллович,  капитан 1 ранга,

19. Максименко Сергей Прокофьевич, ответственный секретарь профсоюза работников судостроительной промышленности Северо-Запада,

20. Мамайкин Владимир Петрович,  капитан 1 ранга,

21. Монастыршин Владимир Михайлович,  контр-адмирал,

22. Нейбург Алексей Алексеевич,  капитан 1 ранга,

23. Перельман Александр Борисович,  капитан 2 ранга,

24. Пешехонов Владимир Григорьевич, генеральный директор ОАО «Концерн ЦНИИ «Электроприбор»,

25. Поленин Владимир Иванович, капитан 1 ранга,

26. Полюхович Геннадий Иванович,  вице-адмирал,

27. Порошин Василий Алексеевич,  вице-адмирал,

28. Пялов Владимир Николаевич, генеральный директор ОАО «СПМБМ  «Малахит»,

29. Римашевский Адам Адамович,  вице-адмирал, начальник ВУНЦ ВМФ – «Военно-морская академия им. Н.Г. Кузнецова»,

30. Рождественский Андрей Всеволодович, 

31. Рыков Валентин Павлович,  капитан 1 ранга, Герой Соц. Труда,

32. Середохо Владимир Александрович, генеральный директор ОАО «Средне- Невский судостроительный завод», 

33. Сунгатов Шавкат Ханафеевич,

34. Сухачев Юрий Александрович,  вице-адмирал,

35. Сучков Геннадий Александрович,  адмирал,

36. Ураев Альберт Курбанович,  капитан 1 ранга,

37. Устименко Юрий Гаврилович,  вице-адмирал,

38. Ушаков Вячеслав Михайлович, капитан 1 ранга,

39. Фалеев Олег Михайлович, вице-адмирал,

40. Федотенков Александр Николаевич, контр-адмирал, командир ЛенВМБ,

41. Хабибулаев Али Хасбулаевич, капитан 1 ранга,

42. Хромов Николай Елизарович, вице-адмирал,

43. Чернавин Лев Давыдович, контр-адмирал,

44. Шаров Андрей Иванович, капитан-лейтенант, 

45. Шилов Константин Юрьевич, генеральный директор ОАО «НПО «Аврора», 

46. Щербаков Вячеслав Николаевич, контр-адмирал.

Место нахождения Ассоциации: 197376, г. Санкт-Петербург, ул. Профессора Попова, дом 47,

 тел./факс (812) 234-97-58, тел. 234-12-98

E-mail: submariners@mail.ru
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